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A Pedagogia Social constroi a
ponte entre a agao social e a
praxis pedagogica: entre a pratica
(educacao social) e a teoria
(ciéncia pedagodgica e
metodologica)

————

— o

Eduecative Pedagogia Spoeigl

Educacgéio Social Cléncias Seclals




Génese da Violéncia

Como um problema de ordem Estrutural?
Condicionamentos sociais, politicos, econdmicos, “de
fora” das pessoas?

v Ambiente ou contexto social? (teoria da desorganizacao
social)

v Impunidade e falta de certeza da pena? (t. utilitaristas)
v'Condi¢do de Pobreza econémica? (t. da marginalidade)
v" Consequiéncia da desigualdade e da exclusio social?

v Descompasso entre desafios e recursos (teoria da
anomia)?

v" Concorréncia de fatores de risco?



Génese da Violéncia

Um problema Cultural
Condicionamentos internos, “de dentro” da pessoa?

v' de pertenca a uma cultura: “mafiosa”, delinquencial,
“alternativa”, a uma gangue? (teorias culturas delinquenciais)
v’ consenso em torno de um referencial de valores, crencas,
convicgoes, codigo normativo?

v'Deficiéncia na socializacio durante o periodo infantil e
adolescencial — crise das instituigdes familia... (t.
funcionalistas)

v'de indole pessoal, tendéncia psiquica? (positivismo: patologia
individual)

v'Falta de um projeto de vida, motivagdes, sentido da vida?
v’ Necessidades de pertenga e constru¢do de identidades? (t.
estigma ou rotulagao)






A insatisfacao das necessidades humanas tende a
provocar situacoes de risco, de delinquéncia,
exclusao e marginalidade

Marginalidade
estrutural

Pobreza,
Desestruturacao
Familiar,

Insucessos na Escola
e no Trabalho

Tempo Livre Evasivo,
Conflitos Familiares,
Individualismo

Participacdo em
gangues, Consumo de
drogas, Furto,

Cond_igc"x_as de Violéncia, Alcoolismo,
Marginalidade Vandalismo

IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII>

RISCO PESSOAL
E MAL-ESTAR
SOCIAL

RISCO de adesdo a
culturas
delinquenciais

DELINQUENCIA
Violéncia

RISCO
SOCIAL

Relacéo Fadiga Exito
inadequada Mal-estar probabilistico
entre desafios Frustragao

€ recursos Insatisfacao



1750-1830

Paradigma
Paradigma

Utilitarista Utilitarista

IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII‘IIIIIIIIIIIIII>

Contrato Social
Controla a Natureza Humana movida — Opcao
pelo interesse pessoal: calculo entre Racional
custos e beneficios
Bl Teoriada
Deterréncia

Certeza x Severidade Prevencéo:

. = Reduzir a impunidade
Rapldez da Sancao Certeza e rapidez das penalidades.

Reduzir “oportunidades”

PENA existe para dissuadir as
pessoas da vontade de delinquir

Sancgoes: Suaves e proporcionais,
redistributivas e dissuasivas

Cesar Beccaria




1850-1900

Paradigma _
Paradigma

Positivista

Positivista

IIIIIIIIIIIIIIII'IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII.IIIIIIIIIIIII>

|
i .. «
Patok_ng_aIndlwduaI (o) el ST
c"m"ioso nato” — Estatistico
[ Quetelet & Guerry
Patologia Positivismo
— Biologista
N Lombroso e Ferri
o* %
. o
© . e
R * Neo-positivismo
o * gml Psicologista
‘ “ Eysenck
Individual
) 3 Prevencao: Controle e Positivismo
Degeneragao,_lnvolug_ao, medicagao dos individuos m Genético
Causas genetlpas e bio- considerados perigosos Trasler
psicologicas para o sistema social.

Quetelet & Guerry — Cesar Lombroso & Ferri- Eysenck - Trasler




Paradigma Social

Industrializagao — Imigracao - Urbanizagcao

1900-1930

Paradigma

Social

IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII‘IIIIIIIIIIII»

Escola de Chicago

Norma

e codigo normativo

v

Ambiente Socialmente desorganizado:
Competi¢dao =
Disorganizagdo Social 2>
Delinquéncia

= Areas Naturais

Desorganizacéao
Social do
Territorio

Ecologia
Urbana

Prevencao: Organizagao social do territério Erradicagao

de favelas. Estimular relagées entre grupos para
promover o consenso em torno das normas e leis

Park — Burgess — Thomas — Cooley - (Durkheim e) Merton Parsons - Shaw & McKey — Cressey
- Sutherland - GlaserCloward & Ohlin - A.Cohen




: 1930-1960
Paradigma Cultural

Industrializagao — Imigragao - Urbanizagao Pgralfign:a
ultura

IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII.IIIIII’

. Teoria da
Nova Escola de Chicago || Sieremieete

Cultural

Teoria da
.. . md Assuncdo
e codigo normativo De Valores

Teoria das
- = Oportunidades
v Diferenciadas
Teoria das
md Associagoes
Diferenciadas

Teoria das
o=l  Subculturas
Delinquenciais

Questao Cultural
Aprendizagem de uma cultura de uma geragdo a outra

Prevencgao: Socializacao e Educac¢ao para transformar a cultura.
Projeto de vida. Motivagoes. Sentido da vida.

Shaw & McKey — Cressey - Sutherland - GlaserCloward & Ohlin -
A.Cohen




Paradigma Funcionalista

Industrializagao — Immigracgao - Urbanizagao

Norma

‘ e codigo normativo o
. S
A o,
[ QA
v ~ -
Escassa Integracao Anomia

AGIS

(Adaptagao, Motivar aos FINS do sistema, Integragao, Manutengao do Sistema Social)

Prevencao: Mecanismos de cooptagao e controle social
Socializacao — Lucro — Persuasao — Coercao
Reforcar as instituicées: Familia, Escola, Igrejas

(Durkheim e) - Merton - Parsons

1930-1950

Paradigma
Funcionalista

IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII>

Funcionalismo

Teoria da
Anomia

Teorias do
Controle Social

Teoria da

Marginalidade
Estrutural




Paradigma Interacionista

Complexidade Social — Subjetivismo —

Diversidade Social
EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEETHNE

Reacao Social
a Diversidade

Construtivista

1950-1970

Paradigma

Teoria da
Legitimagao do Desvio

Teoria do
Desvio Primario e
Secundario

. L
‘ “ A .
e Conseqiiéncias do
S u 2 Controle
'S N . Il Social para os Fautores
rs ™ L Da Lei
24 n .
o - %
* = .
’ v ‘ ] Teoria do Estigma
Afinidade Afiliagcao Significacao
Edwin Lemert — Howard Becker — Prevencao: Prevenir processos de

Goffman - George Mead Estigmatizacdo & Rotulagao




1950-1990

Risco Social

a insatisfacao das necessidades pode S—
. ~ . raai
provocar situagdes de risco Fatorialista

Aproximacao
Psicossocial
Empirica
LYNG

Fatores de Risco

Situacao de Risco

Aproximacao

.’ Sistémica N.
o . LUHMANN
@ ||
o
o
R \ 4
o Relagao o
| 2 inadequada proximagao
Renuncia as entre Desafios e
explicagdes Recursos
fortes
S. Lyng — Niklas Luhmann - Donati Prevengéo: Administragéo

dos riscos



Marginalidade Social 1950-1990

Anos 60 e 70 — Parametro € o projeto
modernizador e desenvolvimentista

IIIIIIIIIIIIIIII.IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII>

: Situacao de quem ocupa uma posicao
localizada nos pontos mais externos
e distantes

seja de um distinto sistema social

seja de mais sistemas sociais pertencentes
a mesma sociedade

em uma posic¢ao considerada fora de um
dado sistema de referencia mas em
contato com ele

Marginalidade e
Processos de
Marginalizacao

* . ficando o sujeito excluido tanto da
.0 : “ participacao nas decisées que
* . governam o sistema nos seus
’ v ‘ diversos niveis

quanto do gozo dos recursos, garantias,

T : Interpretacao Marginalidade - .
Marg]n_allzaddos- sisFt)émic% Egtrutural privilégios que o sistema assegura
artucipam do . . . i
P sistrt)ama Sistema Social e Teoria da para a maior parte de seus membros
enquanto Sub-sistemas sociais Dependéncia mesmo tendo, o marginal, analogo direito

formal do ponto de vista dos valores

funcionais a ele mesmos que orientam o sistema

Prevencao: Promover o desenvolvimento econdmico e social. Erradicacao
da pobreza.

Gino Germani — F.H.Cardoso e E. Faleto — Costa Pinto




Exclusao Social

Anos 90 ... Globalizacao e

Neollberallsm_o economico A. Neoliberalismo (anos 9o);

focaliza a exclusao de pessoas e

v grupos sociais dos benesses da
economia de mercado

B. os excluidos “nao servem”
para o mercado, nem como
massa de manobra;

C. E sdo entregues aos cuidados

Referencias:
Direitos e
Cidadania

% - do Estado no estilo “toma la que
o - . o filho é seu”
'S [ ] L N o
’0 v a D. Sao alvos das politicas
publicas/sociais/compensatorias
Exclusao E. O conceito continua o de
social pobreza/desigualdade

A F. Ressalta Direitos e Cidadania
Pobres alvos de discriminacdo e

estigmatizacao

Prevencao: Politicas de inclusao e de participacao
social. Reducao da desigualdade social. Politicas de
compensacao e redistribuicao dos recursos.



Qual Modelo de Prevencao?

Utilitarista Reduzir a impunidade
1750-1830 Certeza e rapidez das penalidades.

Reduzir “oportunidades”
Positivista Controle e medica¢ao dos individuos considerados perigosos
1850-1900 para o sistema social.
Social (Chicago) Organizac¢ao social do territdrio Erradicacao de favelas.
1900-1930 Estimular relagdes entre grupos para promover o consenso em

torno das normas e leis

Cultural Socializagao e Educagao para transformar a cultura. Projeto de
1915-1940 vida. Motivag¢oes. Sentido da vida. Valores
Funcionalista Mecanismos de cooptag¢ao e controle social
1930-1950 Socializacao — Lucro — Persuasao — Coer¢ao

Reforgar as institui¢coes: Familia, Escola, Igrejas



Qual Modelo de Prevencao?

Modelo de Prevencao

Interacionista Prevenir processos de Estigmatizacao &
1950 Rotulacao
Risco Social Administracao dos riscos
1960-80

Marginalidade Promover o desenvolvimento econdmico e
1960 - 1990 social. Erradicacao da pobreza
Exclusao Politicas de inclusao e de participacao social.
Social Reducao da desigualdade social.
1990 ... Politicas de compensacao e redistribuicao dos

recursos.



II N Catedra UNESCO de Juventude,

w Educacao e Sociedade P
Organizagao Estabelecida em 13 de maio de 2008. : Universidade

rg
o pNagoEdtl;' "I;’ 40 : Catolica de

a Ciéncia e a Cultura : Brasilia

Sistema Preventivo na
Promocao da Vida

FFFFFFFFFFFFFFFFFFFFFF

VIVA A UNIVERSI[]QDE




L l\l 1\ Catedra UNESCO de Juventude, 2

“ [ Educacao e Sociedade : i
Organizacio T Estabelecida em 13 de maio de 2008. : Universidade
das Nacoes Unidas : Catodlica de

a Céncla e a Cultura 5 Brasilia

o Podemos identificar entre as tendéncias
pedagogicas humanistas do sec. 19 e 20
(Montessori, Dom Bosco, Dewey, Freire ...)
algumas dimensodes basicas da educacao

social:
= Afetiva - Afeto
= Racional - Razao

= Tecnolodgica - Trabalho
= Existencial - Sentido

19
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Afetividade

\/

Dimensio Afetiva e Relacional

Saber conviver: ativar as relacées humanas
respeitosas das diferencas e dos direitos

Cidadania, Responsabilidade Social, Participacao
Social

Clima de familia (comunidade educativa)

Nao somente que os jovens sejam alvo de
investimento afetivo mas se deem conta disso

A linguagem que os jovens entendem € aquela da
afeicdo, da simpatia, da amizade, da empatia

A informacado ajuda, mas a confianca solidifica as
atitudes e os valores

20
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o Dimensdo Racional
O conhecimento torna as pessoas livres
para suas op¢oes
Busca de boas razoes, de motivos, da
sabedoria, da ponderacao
Conhecimento das normas e regras da
instituicao e da sociedade
A administracao-conscientizacao dos
riscos (para ndo se tornarem vitimas
passivas)
Interacdao baseada no didlogo

Razao

21
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Traballho

\’/

A dimensao Tecnol(')gica

Trabalho representa para os jovens uma porta
para a participacao e a mobilidade social

Formacao profissional de qualidade como
parametro obrigatdrio e irrenunciavel.

Trabalho enquanto Criacdo ou Trabalho como

produtividade?

Dificil equilibrio entre

=  producdo de competéncias, habilidades, voltadas ao
mercado, primado da razio tecnolégica

= em detrimento da educacdo voltada a pessoa
humana e sua responsabilidade social

22
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Sentido

A

dimensio Existencial

E uma questio existencial: num mundo
marcado pelas incertezas, indefini¢des, anomia,
se propoe...

Um quadro de valores que ajude o jovem a
encontrar o sentido da vida: configuracao de
valores e fins capazes de orientar o sujeito nas
suas decisoes

Nossa cultura é altamente sensivel aos valores
inspirados por setores da vida (religiosos,
politicos, antropologicos, artisticos, culturais...)
que podem oferecer um quadro de sentido que
ajuda a construir um projeto de vida.

23
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TRABALHO =« SEIID\I.T IDO
. N = imensao
Dlnfl.en.s . li existencial e
profissionali i
zante e, . Sentido da
tecnologica vida
N _
/
AFETIVIDADE "
Dimensio Afetiva e RAZAO
Relacional - Etica, Dimenséo
Cidadania e i
Responsabilidade C.ogm’tlva .
e Cientifica
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ecessidades
PESSOAIS

Necessidades e Direitos
existenciais

SOCIAIS
se orientam para a qualidade de
vida. os movimentos ecologistas,
pela paz, pela solidariedade, pela
liberacao da mulher, pelos
direitos das categorias em
desvantagem social, contra o
apartheid racial e social, etc.

SOCIAIS

necessidades fundamentais estudadas
de modo especial na sociologia do
desenvolvimento: necessidade de
alimentacao, de habitacao, de vestuario,
de higiene, de energia, de saude, de
transporte, de educacao, de trabalho, de
crenga e de pertenca.

PESSOAIS:
natureza humana aberta a
realizacdo de si: de afeto, de
estima, de relacdes, de realizacao
das potencialidades humanas
(necessidades existenciais, de
auto realizacao), de sentido da
vida, de transcendéncia.

>

Acao Educativa

PESSOAIS:
primarias que provém da
natureza humana, bioldgica,
como as necessidades de
comer, de beber, de dormir
etc.

Acao Social

Necessidades e
Direitos

ecessidades
SOCIAIS



ATAQUE

~ Fixo daformagcao

da Re-atividade
Aos Direitos Negarlos

DEFESA

Motivacao
Projeto de Vida
Sonhos
Perspectivas

N
0 7
Inseguranca:
Area da defesa
contra a fom%, a
miséria, a falta de
moradia, a exclusao
social, etc.



